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             E-POSTA 

KARADENİZ İHRACATÇI BİRLİKLERİ ÜYELERİNE SİRKÜLER 

2024/336 

Sayın üyemiz,   

 

Türkiye İhracatçılar Meclisi’nden alınan 28/05/2024 tarih 205-1398 sayılı yazıda;  

 

 Bilindiği üzere, ihracat hedeflerine ulaşılması, işgücünün geliştirilmesi, küresel arenada rekabet 

gücünün artırılması amacıyla sektörlerimizle istişareler yapılmakta ve ortak politikaların geliştirilmesi 

noktasında Meclislerince çalışmalar yürütüldüğü, bu bağlamda, istihdamın artırılması, ihracatçı 

firmalarımızın rekabet seviyesinin korunması ve çalışanların istihdam devamlılığının sağlanması 

çalışmaları kapsamında;  

 •  Emek yoğun sektörlerdeki şirketlerin rekabet seviyesini korumaya yönelik tedbirler  

 •  Yabancıların çalıştırılmasına yönelik mekanizma, süreç ve kriterler  

 • Bölgesel ve sektörel olarak farklılaştırılabilecek asgari ücret hususlarına ilişkin ihracatçı 

firmalarımızın anlaşılır, net ve somut olarak ifade edilebilen, uygulanabilir önerilerine ihtiyaç duyulduğu 

belirtilmektedir. 

 Bu bağlamda, TİM’e iletilmek üzere, belirtilen konulara ilişkin somut ve uygulanabilir eylem 

önerilerinin en geç 03 Haziran 2024 Pazartesi günü saat 15.00’e kadar Genel Sekreterliğimize 

gönderilmesi gerektiği hususunu bilgilerinize sunarız. 

                                                                                                                    e-imzalıdır 

  Şahin KURUL 

   Genel Sekreter a.  

  Şube Müdürü 

 

 
Görüş ve Değerlendirme Tablosu 

Kategori Sektör Konu Başlığı 
İhtiyaç Duyulan 

Düzenleme 

Emek Yoğun Sektörlerdeki Şirketlerin 

Rekabet Seviyesini Korumaya Yönelik 

Tedbirler       

Yabancıların Çalıştırılmasına Yönelik 

Mekanizmalar ve Kriterler       

Bölgesel ve Sektörel Olarak 

Farklılaştırılabilecek Asgari Ücret       
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