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Sayn liyemiz,
Tiirkiye Ihracat¢ilar Meclisinden alinan 18/09/2025 tarih 75-2532 sayili yazida,

Meclislerinin ~ iilkemizin ihracat performansmni artirmak, ihracatgilarimizin
stirdriilebilir bliylimesine katki saglamak ve sektorel sorunlara ¢oziim iiretme amaciyla
paydas kurum ve kuruluslar ile is birlikleri yapmakta oldugu, bu dogrultuda, Meclisleri
koordinasyonunda, Adalet Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Ticaret
Bakanlig1 yetkilileri ile yargi organlari, meslek kuruluslari, sivil toplum orgiitleri, Adalet
Akademisi, tlniversiteler ve akademisyenlerin katilimiyla is hukukunun dinamik ekonomik
kosullara uyum saglamasi, istthdami desteklemesi ve ihracat¢i firmalarimizin karsilastig
yasal sorunlarn giderilmesi amaciyla “Is Hukuku Cahlstay1” diizenlenmesinin planlandig1
bildirilmektedir.

S6z konusu calistay kapsaminda, ihracat¢i firmalarimizin is hukuku alaninda
karsilastigr somut sorunlarin belirlenmesi, bu sorunlarin ortaya ¢ikis nedenlerinin analiz
edilmesi, yasal diizenlemeler ile uygulama arasindaki farkliliklarin degerlendirilmesi,
mevzuatin giincel ihtiyaclara uygun hale getirilmesine yonelik somut ve uygulanabilir
oOnerilerin gelistirilmesi hedeflendigi belirtilmektedir.

Yazida devamla, Birligimiz iiyesi ihracat¢1 firmalardan asagidaki basliklar
cercevesinde bilgi ve Onerilerin iletilmesi talep edilmektedir:

-Is hukuku alaninda yasanan sorunlar (dava konusu yapilmamis ancak uygulamada
yasanan sorunlar)

-Dava ornekleri (Yargilamasi sona ererek kesinlegsmis, is hukuku mevzuati agisindan

olumsuz nitelik tasidigi diisiiniilen 6rnek davalar)
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-Beklentiler ve mevzuat onerileri (Mevzuat ve uygulamalarda iyilestirilmesine ihtiyag
duyulan hususlar, ¢calistayda ele alinmast istenen konular, ¢oziim onerileri)

Bu baglamda, TIM’e iletilmek iizere, iiyelerimizin konulara iliskin goriislerinin en ge¢
09 Ekim 2025 Persembe giinii mesai saati bitimine kadar ilisik bulunan format
cercevesinde Genel Sekreterligimizin arge@kib.org.tr adresine gonderilmesi gerektigi
hususunu bilgilerinize sunariz

e-imzalidir

Serta¢ S. TORAMANOGLU
Genel Sekreter
Ek: Goriis Bildirim Formu (1 Sayfa)
Not:
1-Dava ornekleri paylasilirken kesinlesmis kararlarin 6zetleri ile birlikte eklenmesi faydali
olacaktir.

2-Dava konusu olmayan sorunlar kisminda; is hukuku uygulamalarinda karsilasilan ancak
dava siirecine tasinmamis 0rnekler ayrintili sekilde belirtilmelidir.

3-Beklentiler boliimiinde, mevzuatta veya uygulamalarda yapilabilecek iyilestirmeler icin
somut Oneriler yer almalidir.

4-Firmalarin is hukuku alanindaki uzmanlarinin da konuya iliskin goriislerini ve varsa
kapsamli caligmalarini iletmeleri 6nem arz etmektedir
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