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5521 SAYILI iS MAHKEMELERI KANUNU

TASLAK METIN

Amac

MADDE 1- (1) Bu Kanunun amaci, is mahkemelerinin kurulus, gorev
ve vargilama usulleri ile zorunlu arabuluculuga iliskin hiikiimleri
diizenlemektir.

Is mahkemesi kurulmamis olan yerlerdeki bu davalara o yerde

bu kanundaki esas-ve-usullere gore bakilir.

is mahkemelerinin kurulusu

MADDE 2- (1) is mahkemeleri, Hikimler ve Savcilar Yiiksek
Kurulunun olumlu goriisii alinarak, tek hiakimli ve aslive mahkemesi
derecesinde Adalet Bakanhginca liizum goriilen verlerde kurulur. Bu
mahkemelerin vargr cevresi, 26/9/2004 tarihli ve 5235 sayih Adl
Yarg: ilk Derece Mahkemeleri ile Bolge Adlive Mahkemelerinin
Kurulus, Gorev ve Yetkileri Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore
belirlenir.

(2) is durumunun gerekli kildig1 verlerde is mahkemelerinin birden
fazla dairesi olusturulabilir. Bu daireler numaralandirilir.
ihtisaslasmanin _saglanmasi _amaciyla, gelen islerin vogunlugu ve
niteligi dikkate alinarak, daireler arasindaki is dagilimm Hakimler ve
Savcilar Yiiksek Kurulu tarafindan belirlenebilir. Bu kararlar Resmi
Gazete’de  vayimlamir. Daireler, tevzi edilen davalara bakmak
zorundadir.

(3) Is mahkemesi kurulmamis olan yerlerde bu mahkemenin gérev
alanina giren dava ve islere, o yerdeki asliye hukuk mahkemesince, bu
Kanundaki usul ve esaslara gore bakilir.
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Zorunlu arabuluculuk

MADDE 3- (1) Kanuna, bireysel veva toplu is s6zlesmesine dayvanan
isci alacagi ile ise iade talebivle acilacak davalarda, dava acilmadan
once arabuluculuga basvurmak zorunludur. Aksi halde 12/1/2011
tarihli ve 6100 sayih Hukuk Muhakemeleri Kanununun 115 inci
maddesinin _birinci fikras1 ile ikinci fikrasinin birinci ciimlesi
hiikmiine gore islem vapilir.

(2) Basvuru Kkarsi tarafin, karsi taraf birden fazla ise bunlardan
birinin verlesim verindeki veya isin vapildig1 verdeki arabuluculuk
biirosuna, arabuluculuk biirosu kurulmayan verlerde ise adli yargi
ilk derece mahkemesi adalet komisyonu tarafindan gorevlendirilen
sulh hukuk mahkemesi yazi isleri miidiirliigiine vapilir.

(3) Arabuluculuk Daire Baskanhgi, sicile kayith arabuluculardan bu
madde uvarinca arabuluculuk vapmak isteyenleri, varsa uzmanhk
alanlarimi da belirterek, gorev yapmak istedikleri adli yargi ilk derece
mahkemesi adalet komisyonlarmma gore listeler ve listeleri ilgili
komisyon baskanliklarmma bildirir. Arabulucu, bu listeden taraflarca
belirlenir. _ Taraflarin ___herhangi _bir ___arabulucu __iizerinde
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TASLAK METIN

anlasamamalar:  halinde gorevlendirme, arabuluculuk biirosu
tarafindan vapilir.

(4) Arabulucu her tiirlii iletisim vasitasim1 _Kullanarak taraflar
gorevlendirme konusunda bilgilendirir ve ilk toplantiva davet eder.
Arabuluculuk miizakereleri sonucunda son tutanagi diizenler,
goriismelerin tamamlandigimi arabuluculuk biirosuna derhal bildirir
ve son tutanagin bir 6rnegini gonderir.

(5) Arabulucu, vapilan basvuruyu gorevlendirildigi tarihten itibaren
iic hafta icinde sonuclandirir. Bu siire zorunlu hallerde arabulucu
tarafindan en fazla bir hafta uzatilabilir.

(6) Taraflarin  arabulucu huzurunda anlasmalar1  halinde,
arabuluculuk iicreti, Arabuluculuk Asgari Ucret Tarifesinin ikinci
Kismina gore aksi Kkararlastirilmadikca taraflarca esit sekilde
karsilanir. Bu durumda iicret, Tarifenin Birinci Kisminda belirlenen
iki saatlik iicret miktarindan az olamaz. Taraflarin arabulucu
huzurunda anlasamamasi halinde ise, arabuluculuk goriismelerinin
ilk iki saatlik boliimii Hazineden, iki saati asan kism ise aksi
kararlastirilmadikca taraflarca esit sekilde, Arabuluculuk Asgari
Ucret Tarifesinin Birinci Kismina gore Kkarsilanir. Hazineden
karsilanan ve taraflarca odenen arabuluculuk iicreti, vargilama
oiderlerinden sayilir.

(7) Gecerli bir mazeret gostermeksizin arabuluculuk goriismelerine
katilmavan taraf son tutanakta belirtilir ve davada lehine karar
verilmis olsa bile, yargilama giderinin tamaminmi 6demeye mahkiim
edilir.

(8) Arabuluculuk iicretini karsilamak icin adli vardima ihtivac duyan
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taraf, arabuluculuk biirosunun bulundugsu verdeki sulh hukuk
hikiminin karariyla adli vardimdan vararlanabilir. Bu konuda
Hukuk Muhakemeleri Kanununun 334 ila 340 inc1 maddeleri kivasen

uygulanir.

(9) Arabuluculuk biirosuna basvurulmasindan, son tutanagin
diizenlendigi tarihe kadar gecen siirede zamanasimi durur ve hak
diisiiriicii siire islemez.

(10) Bu Kanunda hiikiim bulunmavan hallerde, niteliSine uygun
diistiigii olciide 6325 sayilli Kanun hiikiimleri uygulanir.

(11) Arabuluculuga basvuru usulii, arabulucunun gorevlendirilmesi
ve arabuluculuk goriismelerine iliskin diger hususlar Adalet
Bakanhginca cikarilacak vonetmelikle belirlenir.

Madde 7 — ...

Ele:10/9/2014—6552/64-md-) 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ile diger sosyal gilivenlik
mevzuatindan kaynaklanan uyusmazliklarda, hizmet akdine tabi
caligmalar1 nedeniyle zorunlu sigortalilik siirelerinin tespiti talepleri hari¢
olmak {izere, dava agilmadan once Sosyal Giivenlik Kurumuna miiracaat
edilmesi zorunludur. Diger kanunlarda ongoriilen siireler sakli kalmak
kaydiyla yapilan miiracaata altmis giin i¢inde Kurumca cevap verilmezse
talep reddedilmis sayilir. Kuruma kars1 dava acilabilmesi i¢in taleplerin
reddedilmesi veya reddedilmis sayilmasi sarttir. Kuruma bagsvuruda
gecirilecek siire zamanasimi ve hak diisiiriicii siirelerin hesaplanmasinda
dikkate alinmaz.

El:10/9/2014—6552/64-md-) Hizmet akdine tabi ¢aligmalar1 nedeniyle

Sosval Giivenlik Kurumuna miiracaat zorunlulugu

MADDE 4- (1) 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortast Kanunu ile diger sosyal giivenlik mevzuatindan
kaynaklanan uyusmazliklarda, hizmet akdine tabi ¢aligmalar1 nedeniyle
zorunlu sigortalilik stirelerinin tespiti talepleri hari¢ olmak iizere, dava
acillmadan once Sosyal Gilivenlik Kurumuna miiracaat edilmesi
zorunludur. Diger kanunlarda ongoriilen siireler sakli kalmak kaydiyla
yapilan miiracaata altmis giin i¢inde Kurumca cevap verilmezse talep
reddedilmis sayilir. Kuruma karst dava agilabilmesi icin taleplerin
reddedilmesi veya reddedilmis sayilmasi sarttir. Kuruma bagvuruda
gecirilecek siire zamanasimi ve hak diisiiriicii siirelerin hesaplanmasinda
dikkate alinmaz.

(2) Hizmet akdine tabi caligmalar1 nedeniyle zorunlu sigortalilik
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zorunlu sigortalilik siirelerinin tespiti talebi ile isveren aleyhine acgilan
davalarda, dava Kuruma resen ihbar edilir. Ihbar iizerine davaya davali
yaninda feri miudahil olarak katilan Kurum, yaninda katildigi taraf
basvurmasa dahi kanun yoluna bagvurabilir. Kurum, yargilama sonucu
verilecek karar1 kesinlestikten sonra uygulamakla ytikiimliidiir.

siirelerinin tespiti talebi ile igveren aleyhine agilan davalarda, dava
Kuruma resen ihbar edilir. ihbar iizerine davaya davali yaninda feri
midahil olarak katilan Kurum, yaninda katildig1 taraf basvurmasa dahi
kanun yoluna bagvurabilir. Kurum, yargilama sonucu verilecek karari
kesinlestikten sonra uygulamakla yiikiimliidiir.

is mahkemelerinin gorevi

MADDE 5- (1) is mahkemeleri:

a) 13/6/1952 tarihli ve 5953 savili Basin Mesleginde Calisanlarla
Calbistiranlar Arasindaki Miinasebetlerin Tanzimi Hakkinda Kanuna,
20/4/1967 tarihli ve 854 savili Deniz is Kanununa, 22/5/2003 tarihli ve
4857 sayih is Kanununa veya 11/1/2011 tarihli ve 6098 sayih Tiirk
Borclar Kanununun ikinci Kisminin Altinci Boliimiinde diizenlenen
hizmet sozlesmelerine tabi isciler ile isveren veva isveren vekKilleri
arasinda, is iliskisi nedenivyle so6zlesmeden veva kanundan dogan her
tiirlia hak iddialarina iliskin hukuk uyusmazhklarina,

b) Sosyal Giivenlik Kurumu veya Tiirkive Is Kurumunun taraf
oldugu is ve sosval giivenlik mevzuatindan kaynaklanan
uvusmazhklardan dogan davalara,

¢) 5953 sayili Kanun ve 854 sayili Kanun ile 4857 savih Kanundan
kaynaklanan idari para cezalarina iliskin itirazlara,

¢) Diger kanunlarda is mahkemelerinin gorevli oldugu belirtilen
uvusmazhklara iliskin dava ve islere,

bakar.
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Yetki

MADDE 6- (1) is mahkemelerinde acilacak davalarda vetkili
mahkeme, davali gercek veya tiizel kisinin davanin acildig1 tarihteki
yerlesim yeri mahkemesidir.

(2) is mahkemelerinde acilacak davalar, isin vyapildig

mahkemesinde de acilabilir.

yer

(3) Diger kanunlarda ver alan is mahkemelerinin vetkilerine iliskin
hiikiimler sakhdir.

(4) Mahkeme vukaridaki fikra hiikiimlerine gore vetkili olup
olmadigim1 kendiliginden dikkate alir: taraflar da her zaman vetki
itirazinda bulunabilir.
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1938 savih-kararrile)

Yargilama usulii

MADDE 7- (1) is mahkemelerinde basit yargilama usulii uygulanir.

(2) Davalarin vigilmasi halinde, her bir talebe iliskin vakialar
bakimindan ispat viikii ve deliller ayr1 ayri degerlendirilir.
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Kanun yoluna bagvurulan kararlar, bolge adliye mahkemesi ve Yargitayca
iki ay i¢inde karara baglanir.

Kanun yolu

MADDE 8- (1) Hukuk Muhakemeleri Kanununun kanun yoluna
iliskin hiikiimleri, is mahkemelerince verilen kararlar hakkinda da

uygulanir.

(2) Kanun voluna basvuru siiresi, ilamin taraflara tebliginden
itibaren islemeye baslar.

(3) Davalarin vigilmas1 halinde kesinlik her bir talep

bakimindan ayri avri degerlendirilir.

sSiniri,

(4) Kanun yoluna bagvurulan kararlar, bolge adliye mahkemesi ve
Yargitayca iki ay i¢cinde karara baglanir.

Temyiz edilemeyen kararlar

MADDE 9- (1) Diger kanunlardaki hiikiimler saklh kalmak kavydiyla,
asagida belirtilen dava ve islerde sadece istinaf yoluna basvurulabilir:

a) 4857 savih Kanunun 20 nci maddesi uvarinca acilan fesih
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Iavalar haklandakinihail Iar kesindir.

bildirimine itiraz davasi.

b) isveren tarafindan toplu is sozlesmesi veva isyeri diizenlemeleri
uvarinca iscive verilen disiplin cezalarinin iptali icin acilan davalar.

¢) 18/10/2012 tarihli ve 6356 sayili Sendikalar ve Toplu is Sézlesmesi
Kanununun;

aa) 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin son ciimlesi kapsaminda acilan
davalar.

bb) 15 inci maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda acilan davalar.

cc) 24 iincii maddesinin birinci ve besinci fikralar: kapsaminda acilan
davalar.

cc) 34 iincii maddesinin dordiincii fikrasi kapsaminda acilan davalar.

dd) 41 inci maddesinin altinci fikrasi1 kapsaminda acilan davalar.

ee) 43 iincii maddesinin liciincii fikrasinin son ciimlesi ile dordiincii
fikrasi kapsaminda acilan davalar.

ff) 53 iincii maddesinin birinci fikrasi kapsaminda acilan davalar.

oo) 71 inci maddesinin birinci fikrasi kapsaminda acilan davalar.
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Hiikiim bulunmavan haller

MADDE 10- (1) Bu Kanunda hiikiim bulunmavan hallerde Hukuk

Muhakemeleri Kanunu uygulanir.
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Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

MADDE 11- (1) 30/1/1950 tarihli ve 5521 sayili is Mahkemeleri
Kanunu viiriirliikten kaldirilmistir.

Diger kanunlardaki atiflar

MADDE 12- (1) Mevzuatta, viriirliikten kaldirilan 5521 savih
Kanuna vapilan atiflar, bu Kanuna yapilmis sayilir.

GECICi MADDE 1- (1) 5521 sayih Kanun geregince kurulan is
mahkemeleri, bu Kanun uyarinca Kurulmus is mahkemeleri olarak
kabul edilir. Bu maddenin viiriirliige girdigi tarihten o6nce acilmis
olan davalar, acildiklar1 mahkemelerde goriilmeye devam olunur.
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(2) Bu Kanunun zorunlu arabuluculuga iliskin hiikiimleri, bu
hiikiimlerin viiriirliige girdigi tarih itibariyle ilk derece mahkemeleri
ve bolge adlive mahkemeleri ile Yargitayda goriilmekte olan davalar
hakkinda uygulanmaz.

(3) Baska mahkemelerin gorev alamimma girerken bu Kanunla is
mahkemelerinin _gorev alanina dahil edilen dava ve isler, is
mahkemelerine devredilmez; kesinlesinceye kadar ilgili mahkemeler
tarafindan goriilmeye devam olunur.
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Fesih bildirimine itiraz ve usulii

Madde 20 - Is sdzlesmesi feshedilen isci, fesih bildiriminde sebep
gosterilmedigi veya gosterilen sebebin gecerli bir-sebep olmadig: iddiasi
ile fesih bildiriminin tebligi tarihinden itibaren bir ay icinde is
mahkemesinde dava agabilir. () taraflar anlasirlarsa uyusmazlik aym
siirede 0zel hakeme gotiirithiie:

Feshin gegerli bir sebebe dayandigini ispat yiikiimliliigii isverene aittir.
Isci, feshin baska bir sebebe dayandigim iddia ettigi takdirde, bu iddiasin
ispatla yiikiimliidiir.

Dava seri—muhakeme—usuliine—gore iki ay icinde sonuglandirilir.
Mahkemece verilen kararin-temyizi halinde, ¥argitay bir ay icinde kesin
olarak karar verir.

Fesih bildirimine itiraz ve usulii

Madde 20- Is sozlesmesi feshedilen is¢i, fesih bildiriminde sebep
gosterilmedigi veya gosterilen sebebin gecerli olmadigi iddiast ile
bildirimden itibaren, bir ay icinde ise iade talebiyle, is Mahkemeleri
Kanunu hiikiimleri uyarinca arabulucuya basvurmak zorundadir.
Arabulucu__huzurunda anlasilamamasi _halinde, son _tutanagin
diizenlendigi tarihten itibaren, iki hafta icinde is mahkemesine dava
acilabilir. Taraflar anlasirlarsa uvusmazhik avni siirede is mahkemesi
yverine 0zel hakeme de gotiiriilebilir. Arabulucuya basvurmaksizin
dogrudan dava acilmasi sebebivle davamin 12/1/2011 tarihli ve 6100
sayilh Hukuk Muhakemeleri Kanununun 115 inci maddesinin ikinci
fikrasinin birinci ciimlesi uyarinca usulden reddi halinde, kesinlesen
kararin __ tebliginden _itibaren iki hafta icinde arabulucuva
basvurulabilir.

Feshin gegerli bir sebebe dayandigini ispat yikimliligi isverene aittir.
Isci, feshin baska bir sebebe dayandigini iddia ettigi takdirde, bu iddiasin
ispatla yiikiimludiir.

Dava iki ay icinde sonuglandirilir. Mahkemece verilen karar hakkinda
istinaf yoluna basvurulmasi halinde, bolge adlive mahkemesi bir ay
icinde kesin olarak karar verir.

Gecersiz sebeple yapilan feshin sonug¢lar:

Madde 21 - Isverence gecerli sebep gosterilmedigi veya gdsterilen

Gecersiz sebeple yapilan feshin sonuclari

Madde 21- Isverence gegerli sebep gosterilmedigi veya gosterilen
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sebebin gecerli olmadigi mahkemece veya 6zel hakem tarafindan tespit
edilerek feshin gecersizligine karar verildiginde; igveren, isciyi bir ay
iginde ise baslaﬂnak—ze#&ndad*r—ls@-y+ba@wr&su—uzem&1sveren bir
ay icinde ise baslatmaz ise, is¢iye en az dort aylik ve en ¢ok sekiz aylik
ticreti tutarinda tazminat 6demekle yiikiimlii elur:

v . e reve eee
Mahkeme veva ozel hakem feshin gecersizligine karar verdiginde,

iseinin_ise_baslat halinde_od 1 . 8 :
belirler.

Kararmkesinlesmesine kadar calistirilmadig siire i¢in isciye en ¢ok
dort aya kadar dogmus bulunan iicret ve diger haklari édenir.

Isci ise baslatilirsa, pesin olarak &denen bildirim siiresine ait iicret ile
kidem tazminati, yukaridaki fikra hiikiimlerine gore yapilacak 6demeden

mahsup ed111r Ise baslatllmayan 1sg:1ye bildirim siiresi verilmemis veva

tutarrayriea Odenir.

Isci kesinlesen mahkeme veya 6zel hakem kararinin tebliginden itibaren
on isglinii icinde ise baslamak i¢in igverene basvuruda bulunmak
zorundadir. Is¢i bu siire icinde basvuruda bulunmaz ise, isverence
yapilmis olan fesih gecgerli bir fesih sayilir ve isveren sadece bunun
hukuki sonuglari ile sorumlu olur.

sebebin gecerli olmadigi mahkemece veya 6zel hakem tarafindan tespit
edilirse feshin gegersizligine ve ise iadeye karar verilir. Bu durumda
igveren, is¢iyi basvurusu iizerine bir ay icinde ise baslatmaz ise, isciye
en az dort aylik ve en ¢ok sekiz aylik iicreti tutarinda tazminat 6demekle
yiikiimliidiir.

Mahkeme veya 6zel hakem, iscinin calistirilmadigi siire i¢in en ¢ok dort
aylk iicreti tutarinda bir tazminata hiikmeder.

Birinci ve ikinci fikradaki tazminatlar parasal olarak belirlenir.

Isci ise baslatilirsa, pesin olarak ddenen bildirim siiresine ait iicret ile
kidem tazminati, yukaridaki fikra hiikiimlerine gore yapilacak 6demeden
mahsup edilir. Ise baslatilmayan isciye ddenecek feshe bagh alacak ve
tazminatlar, birinci fikra uyarinca gecersiz sayilan fesih tarihi esas
alinarak belirlenir.

Isci kesinlesen mahkeme veya 6zel hakem kararmin tebliginden itibaren
on isgiinii i¢inde ise baslamak icin isverene basvuruda bulunmak
zorundadir. Is¢i bu siire icinde basvuruda bulunmaz ise, isverence
yapilmis olan fesih gegerli bir fesih sayilir ve isveren sadece bunun
hukuki sonuglari ile sorumlu olur.

Taraflarin arabulucu huzurunda iscinin ise baslatilmasi konusunda
anlasmalar1 _halinde, ise baslatma tarihi ile ise baslatmamanin
sonuclari da belirlenir. ise baslatma tarihi belirlenmemis ise anlasma
tarihinden itibaren bir ay icinde basvuru sarti aranmaksizin isveren
iscivi ise baslatir. Ise baslatmamanin sonuclar1 belirlenmemis ve isci
ise baslatilmamus ise birinci ve ikinci fikrada belirtilen tazminatlarin
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Bu maddenin birinci, ikinci ve iiglincii fikra hiikiimleri sozlesmeler ile
hicbir suretle degistirilemez; aksi yonde sdzlesme hiikiimleri gecersizdir.

odenmesi mahkemeden talep edilebilir. Bu durumda birinci fikrada
diizenlenen tazminat, iscinin alt1 ayhKk iicreti tutarindan az olamaz.
Iscinin Kkararlastirilan tarihte ise baslamamasi halinde ise fesih
gecerli hale gelir.

Arabulucu huzurunda anlasmaya varilmasi1 hali sakh kalmak
kaydiyla bu maddenin birinci, ikinci ve tglincii fikra hiikiimleri
sozlesmeler ile higbir suretle degistirilemez; aksi yonde soOzlesme
hiikiimleri gegersizdir.

Zamanasimi siiresi
EK MADDE 3- Yillik izin iicreti ile asagida belirtilen tazminatlarin
zamanasimu siiresi iki vildir:

a) 1475 sayili is Kanunundan kaynaklanan kidem tazminatu.

b) is sozlesmesinin bildirim sartina uyulmaksizin feshinden
kaynaklanan tazminat.

¢) Kotiinivet tazminat.

d) 5 inci_maddede diizenlenen esit davranma
davramilmasindan kaynaklanan tazminat.

ilkesine avkiri

Zamanasimi siiresi, is sOzlesmesinin sona erdigi tarihten
itibaren islemeve baslar. Ise iade talebivle arabulucuva ve
mahkemeve basvurulmasi halinde zamanasimi siiresi Kesilir.

GECICi MADDE 7- Kanunun ek 3 iincii maddesi hiikmii, anilan
maddenin viiriirliige girdigi tarihten sonra gerceklesen fesihlerden
kaynaklanan iicret ve tazminatlar hakkinda uygulanir.
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Tammlar

MADDE 2 — (1) Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Arabulucu: Arabuluculuk faaliyetini yiiriiten ve Bakanlikca diizenlenen
arabulucular siciline kaydedilmis bulunan gercek kisiyi,

b) Arabuluculuk: Sistematik teknikler uygulayarak, goriismek ve
miizakerelerde bulunmak amaciyla taraflar1 bir araya getiren, onlarin
birbirlerini anlamalarini ve bu suretle ¢dziimlerini kendilerinin {iretmesini
saglamak i¢in aralarinda iletisim silirecinin kurulmasini gergeklestiren,
uzmanlik egitimi almis olan tarafsiz ve bagimsiz bir {iciincii kisinin
katilimiyla ve ihtiyari olarak yiiriitiilen uyusmazlik ¢6ziim yontemini,

c) Bakanlik: Adalet Bakanligini,

¢) Daire Bagkanhgi: Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii biinyesinde
olusturulacak Arabuluculuk Daire Bagkanligini,

d) Genel Miidiirliik: Hukuk Isleri Genel Miidiirliigiinii,

) Kurul: Arabuluculuk Kurulunu,
£ Sicil: Arabulucular sicilini,

Tanimlar

MADDE 2- (1) Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Arabulucu: Arabuluculuk faaliyetini yiiriiten ve Bakanlikca diizenlenen
arabulucular siciline kaydedilmis bulunan gercek kisiyi,

b) Arabuluculuk: Sistematik teknikler uygulayarak, goriismek ve
miizakerelerde bulunmak amaciyla taraflar1 bir araya getiren, onlarin
birbirlerini anlamalarini ve bu suretle ¢oziimlerini kendilerinin tiretmesini
saglamak icin aralarinda iletisim siirecinin kurulmasini gergeklestiren,
taraflarin _¢oziim iiretemediklerinin ortaya cikmasi halinde ¢6ziim
onerisi_getiren, uzmanlik egitimi almig olan tarafsiz ve bagimsiz bir
ticiincii kisinin katilimiyla ve ihtiyari olarak yiiriitiilen uyusmazlik ¢éziim
yontemini,

c) Bakanlik: Adalet Bakanligini,

¢) Daire Baskanhg: Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii biinyesinde
olusturulacak Arabuluculuk Daire Bagkanligini,

d) Genel Miidiirliik: Hukuk Isleri Genel Miidiirliigiinii,

e) Idare: 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve
Kontrol Kanununa ekli (I), (II), (III) ve (IV) sayili cetvellerde
belirtilen kamu, kurum ve kuruluslarini, beledive, il 6zel idaresi ile
bunlara bagh veya bunlarin kurduklar: veya iiye olduklar: birlik ve
idareleri

f) Kurul: Arabuluculuk Kurulunu,

g) Sicil: Arabulucular sicilini,

ifade eder. ifade eder.
Gizlilik Gizlilik
MADDE 4 - (1) Taraflarca aksi kararlastirilmadik¢a arabulucu, | MADDE 4- (1) Taraflarca aksi kararlastirilmadik¢a arabulucu,

arabuluculuk faaliyeti cercevesinde kendisine sunulan veya diger bir

arabuluculuk faaliyeti cercevesinde kendisine sunulan veya diger bir
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sekilde elde ettigi bilgi ve belgeler ile diger kayitlar1 gizli tutmakla
yiikiimlidiir.

(2) Aksi kararlastirilmadikca taraflar da bu konudaki gizlilige uymak
zorundadirlar.

sekilde elde ettigi bilgi ve belgeler ile diger kayitlar1 gizli tutmakla
yiikiimludiir.

(2) Aksi kararlagtirllmadik¢a taraflar ve goriismelere katilan diger
kisiler de bu konudaki gizlilige uymak zorundadirlar.

UCUNCU BOLUM
Arabulucularin Hak ve Yikiimliiliikleri

Unvanin kullanilmasi
MADDE 6 — (1) Sicile kayitli olan arabulucular, arabulucu unvanini ve

bu unvanin sagladig: yetkileri kullanma hakkina sahiptirler.

(2) Arabulucu, arabuluculuk faaliyeti sirasinda bu unvanini belirtmek
zorundadir.

UCUNCU BOLUM
Arabulucularin Hak ve Yikiimliiliikleri

Unvanin kullanilmasi

MADDE 6- (1) Sicile kayith olan arabulucular, uzmanhk alam déahil
arabulucu unvanimi ve bu unvanin sagladigr yetkileri kullanma hakkina
sahiptirler.

(2) Arabulucu, arabuluculuk faaliyeti sirasinda bu unvanmi belirtmek
zorundadir.

(3) Daire Baskanhigl, arabulucularmm uzmanhk alanlarim
uzmanhga iliskin usul ve esaslari belirlemeyve vetkilidir.

ve

Taraflarla goriisme ve iletisim kurulmasi

MADDE 8 — (1) Arabulucu, taraflarin her biri ile ayr1 ayr1 veya birlikte
goriisebilir ve iletisim kurabilir. Taraflar bu goriismelere wekilleri
aracilifiyla da katilabilirler.

Taraflarla goriisme ve iletisim kurulmasi

MADDE 8- (1) Arabulucu, taraflarin her biri ile ayr1 ayr1 veya birlikte
gorlisebilir ve iletisim kurabilir. Taraflar bu goriismelere avukatlar:
aracilifiyla da katilabilirler.

Arabuluculuk faaliyetinin yiiriitiilmesi

MADDE 15 — (1) Arabulucu, segildikten sonra taraflar1 en kisa siirede ilk
toplantiya davet eder.

Arabuluculuk faaliyetinin yiiriitiilmesi

MADDE 15— (1) Arabulucu, secildikten sonra taraflar1 en kisa siirede ilk
toplantiya davet eder.
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(2) Taraflar, emredici hukuk kurallarina aykirt olmamak kaydiyla
arabuluculuk usuliinii serbestce kararlastirabilirler.

(3) Taraflarca kararlastirllmamissa arabulucu; uyusmazligin niteligini,
taraflarin isteklerini ve uyusmazligin hizli bir sekilde ¢éziimlenmesi igin
gereken usul ve esaslart goz Oniline alarak arabuluculuk faaliyetini
yurutur.

(4) Niteligi geregi yargisal bir yetkinin kullanimi olarak sadece hakim
tarafindan yapilabilecek islemler arabulucu tarafindan yapilamaz.

(5) Dava agildiktan sonra taraflarin birlikte arabulucuya bagvuracaklarini
beyan etmeleri halinde yargilama, mahkemece iic ay1 gegmemek iizere
ertelenir. Bu siire, taraflarin birlikte basvurusu iizerine ii¢ aya kadar
uzatilabilir.

(6) Taraflar arabuluculuk miizakerelerine bizzat
aracilifiyla katilabilirler.

veya vekilleri

(2) Taraflar, emredici hukuk kurallarina aykir1 olmamak kaydiyla
arabuluculuk usuliinii serbest¢e kararlastirabilirler.

(3) Taraflarca kararlastirllmamissa arabulucu; uyusmazhigin niteligini,
taraflarin isteklerini ve uyusmazligin hizli bir sekilde ¢éziimlenmesi igin
gereken usul ve esaslari goz Oniine alarak arabuluculuk faaliyetini
ylrutur.

(4) Niteligi geregi yargisal bir yetkinin kullanimi olarak sadece hakim
tarafindan yapilabilecek islemler arabulucu tarafindan yapilamaz.

(5) Dava agildiktan sonra taraflarin birlikte arabulucuya bagvuracaklarini
beyan etmeleri halinde yargilama, mahkemece {ic ay1 gegmemek {izere
ertelenir. Bu siire, taraflarin birlikte basvurusu iizerine iic aya kadar
uzatilabilir.

(6) Arabuluculuk miizakerelerine taraflar bizzat, kanuni temsilcileri
veya_avukatlar araciligiyla katilabilirler. Uyusmazh@in ¢oziimiine
katki saglavabilecek uzman Kisiler de miizakerelerde hazr
bulundurulabilir.

(7) _Arabuluculuk miizakerelerinde idareyvi, iist vonetici tarafindan
belirlenen iki tive ile hukuk birimi amiri veva onun belirleyecegi bir
hukuk miisavirinden olusan komisyon temsil eder. Komisyon iiveleri
arabuluculuk miizakereleri sirasinda aldiklar: kararlar ve yvaptiklari
islemler  nedeniyle, gorevinin gereklerine  acikca aykiri
davrandiklarinin mahkeme karariyla tespit edilmesi disinda, mali ve
idari  yonden sorumlu tutulamazlar. Komisyon, arabuluculuk
miizakereleri sonunda gerekceli bir rapor diizenler ve bes vil
bovunca saklar.
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(8) Taraflarin coziim iiretemediklerinin ortayva cikmasi halinde
arabulucu bir coziim onerisinde bulunur.

Arabuluculugun sona ermesi

MADDE 17 — (1) Asagida belirtilen hallerde arabuluculuk faaliyeti sona
erer:
a) Taraflarin anlagmaya varmasi.
b) Taraflara danisildiktan sonra arabuluculuk i¢in daha fazla ¢aba sarf
edilmesinin gereksiz oldugunun arabulucu tarafindan tespit edilmesi.
c) Taraflardan birinin kars1 tarafa veya arabulucuya, arabuluculuk
faaliyetinden ¢ekildigini bildirmesi.

¢) Taraflarin anlasarak arabuluculuk faaliyetini sona erdirmesi.
d) Uyusmazligin arabuluculuga elverisli olmadiginin veya—4/42/2004
tarihli—ve 5271 -sayih-CezaMuhakemesi Kanunu-geregineeuzlasma
kapsamna-girmevenbirsuclailgiti-eldugunun tespit edilmesi.

(2) Arabuluculuk faaliyeti sonunda taraflarin anlastiklari, anlagsamadiklari
veya arabuluculuk faaliyetinin nasil sonuglandigi bir tutanak ile
belgelendirilir. Arabulucu tarafindan diizenlenecek bu belge, arabulucu,
taraflar veya vekillerince imzalanir. Belge taraflar veya vekillerince
imzalanmazsa, sebebi belirtilmek suretiyle sadece arabulucu tarafindan
imzalanir.

(3) Arabuluculuk faaliyeti sonunda diizenlenen tutanaga, faaliyetin
sonuglanmast disinda hangi hususlarin yazilacagina taraflar karar verir.
Arabulucu, bu tutanak ve sonuglari konusunda taraflara gerekli
aciklamalar1 yapar.

(4) Arabuluculuk faaliyetinin sona ermesi halinde, arabulucu, bu faaliyete

Arabuluculugun sona ermesi

MADDE 17- (1) Asagida belirtilen hallerde arabuluculuk faaliyeti sona
erer:

a) Taraflarin anlagsmaya varmasi.

b) Taraflara danisildiktan sonra arabuluculuk i¢in daha fazla caba sarf
edilmesinin gereksiz oldugunun arabulucu tarafindan tespit edilmesi.

¢) Taraflardan birinin karst tarafa veya arabulucuya, arabuluculuk
faaliyetinden ¢ekildigini bildirmesi.

¢) Taraflarin anlasarak arabuluculuk faaliyetini sona erdirmesi.

d) Uyusmazligin arabuluculuga elverisli olmadiginin tespit edilmesi.

(2) Arabuluculuk faaliyeti sonunda taraflarin anlastiklari, anlagsamadiklari
veya arabuluculuk faaliyetinin nasil sonuglandigr bir tutanak ile
belgelendirilir. Arabulucu tarafindan diizenlenecek bu belge, arabulucu,
taraflar veya vekillerince imzalanir. Belge taraflar veya vekillerince
imzalanmazsa, sebebi belirtilmek suretiyle sadece arabulucu tarafindan
imzalanir.

(3) Arabuluculuk faaliyeti sonunda diizenlenen tutanaga, faaliyetin
sonuglanmast diginda hangi hususlarin yazilacagina taraflar karar verir.
Arabulucu, bu tutanak ve sonuglari konusunda taraflara gerekli
aciklamalar1 yapar.

(4) Arabuluculuk faaliyetinin sona ermesi halinde, arabulucu, bu faaliyete
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iliskin kendisine yapilan bildirimi, tevdi edilen ve elinde bulunan
belgeleri, ikinci fikraya gore diizenlenen tutanagi bes yil siire ile saklamak
zorundadir. Arabulucu, arabuluculuk faaliyeti sonunda diizenledigi son
tutanagin bir 6rnegini arabuluculuk faaliyetinin sona ermesinden itibaren
bir ay i¢inde Genel Miidiirliige gonderir.

iliskin kendisine yapilan bildirimi, tevdi edilen ve elinde bulunan
belgeleri, ikinci fikraya gore diizenlenen tutanagi bes yil siire ile saklamak
zorundadir. Arabulucu, arabuluculuk faaliyeti sonunda diizenledigi son
tutanagin bir 6rnegini arabuluculuk faaliyetinin sona ermesinden itibaren
bir ay i¢inde Genel Miidirliige gonderir.

Taraflarin anlasmasi

MADDE 18 — (1) Arabuluculuk faaliyeti sonunda varilan anlagmanin
kapsami taraflarca belirlenir; anlagsma belgesi diizenlenmesi halinde bu
belge taraflar ve arabulucu tarafindan imzalanir.

(2) Taraflar arabuluculuk faaliyeti sonunda bir anlagmaya varirlarsa, bu
anlasma belgesinin icra edilebilirligine iliskin serh verilmesini talep
edebilirler. Dava acilmadan Once arabuluculuga basvurulmussa,
anlasmanin icra edilebilirligine iliskin serh verilmesi, asil uyusmazlik
hakkindaki gorev ve yetki kurallarina gore belirlenecek olan mahkemeden
talep edilebilir. Davanin goriilmesi sirasinda arabuluculuga basvurulmasi
durumunda ise anlagmanin icra edilebilirligine iliskin serh verilmesi,
davanin goriildiigi mahkemeden talep edilebilir. Bu serhi iceren anlagma,
ilam niteliginde belge sayilir.

(3) lcra edilebilirlik serhinin verilmesi, ¢ekismesiz yargi isidir ve buna
iliskin inceleme dosya iizerinden de yapilabilir. Ancak arabuluculuga
elverisli olan aile hukukuna iliskin uyusmazliklarda inceleme durusmali
olarak yapilir. Bu incelemenin kapsami anlagsmanin igeriginin
arabuluculuga ve cebri icraya elverigli olup olmadigi hususlariyla
sinirlidir.  Anlagsma belgesine icra edilebilirlik serhi verilmesi igin
mahkemeye yapilacak olan bagvuru ile bunun tizerine verilecek kararlara
kars1 ilgili tarafindan istinaf yoluna gidilmesi halinde, maktu harg¢ alinir.
Taraflar anlagma belgesini icra edilebilirlik serhi verdirmeden baska bir

Taraflarin anlasmasi

MADDE 18- (1) Arabuluculuk faaliyeti sonunda varilan anlagmanin
kapsami taraflarca belirlenir; anlagsma belgesi diizenlenmesi halinde bu
belge taraflar ve arabulucu tarafindan imzalanir.

(2) Taraflar arabuluculuk faaliyeti sonunda bir anlagmaya varirlarsa, bu
anlasma belgesinin icra edilebilirligine iliskin serh verilmesini talep
edebilirler. Dava acilmadan Once arabuluculuga bagvurulmussa,
anlagsmanin icra edilebilirligine iliskin serh verilmesi, asil uyusmazlik
hakkindaki gorev ve yetki kurallarina gore belirlenecek olan mahkemeden
talep edilebilir. Davanin goriilmesi sirasinda arabuluculuga basvurulmasi
durumunda ise anlagmanin icra edilebilirligine iliskin serh verilmesi,
davanin goriildiigli mahkemeden talep edilebilir. Bu serhi iceren anlasma,
ilam niteliginde belge sayilir.

(3) licra edilebilirlik serhinin verilmesi, ¢ekismesiz yarg isidir ve buna
iliskin inceleme dosya {lizerinden de yapilabilir. Ancak arabuluculuga
elverisli olan aile hukukuna iliskin uyusmazliklarda inceleme durusmali
olarak yapilir. Bu incelemenin kapsami anlagsmanin igeriginin
arabuluculuga ve cebri icraya elverigli olup olmadigi hususlaryla
sinirlidir. Anlagsma belgesine icra edilebilirlik serhi verilmesi igin
mahkemeye yapilacak olan bagvuru ile bunun iizerine verilecek kararlara
kars1 ilgili tarafindan istinaf yoluna gidilmesi halinde, maktu har¢ alinir.
Taraflar anlagsma belgesini icra edilebilirlik serhi verdirmeden baska bir
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resmi islemde kullanmak isterlerse, damga vergisi de maktu olarak alinir.

resmi islemde kullanmak isterlerse, damga vergisi de maktu olarak alinir.

(4) Arabulucu huzurunda anlasilmasi halinde, iizerinde anlasilan
hususlar hakkinda taraflarca dava acilamaz.

Arabulucular siciline kayit sartlar

MADDE 20 - (1) Sicile kayzit, ilgilinin Daire Baskanligina yazili olarak
basvurmasi tizerine yapilir.

(2) Arabulucular siciline kaydedilebilmek i¢in;

a) Turk vatandasi olmak,

b) Mesleginde en az bes yillik kideme sahip hukuk fakiiltesi mezunu
olmak,

¢) Tam ehliyetli olmak,

¢) Kasten iglenmis bir suctan mahkim olmamalk,

d) Arabuluculuk egitimini tamamlamak ve Bakanlik¢a yapilan yazili ve
uygulamali sinavda basarili olmak,

gerekir.

(3) Arabulucu, sicile kayit tarihinden itibaren faaliyetine baslayabilir.

Arabulucular siciline kayit sartlar

MADDE 20- (1) Sicile kayzt, ilgilinin Daire Baskanligina yazili olarak
basvurmasi tizerine yapilir.

(2) Arabulucular siciline kaydedilebilmek i¢in;

a) Tiirk vatandasi olmak,

b) Mesleginde en az bes yillik kideme sahip hukuk fakiiltesi mezunu
olmak,

c¢) Tam ehliyetli olmak,

¢) Kasten islenmis bir su¢tan mahkim olmamak,

d) Arabuluculuk egitimini tamamlamak ve Bakanlik¢a yapilan yazili ve
uygulamali sinavda basarili olmak,

gerekir.

(3) Arabulucu, sicile kayit tarihinden itibaren faaliyetine baslayabilir.

(4) Daire Baskanhgi, sicile kavith arabuluculari, goérev vyapmak
istedikleri adli vargi ilk derece mahkemesi adalet komisyonlarina
gore listeler ve listeleri ilgili komisyon baskanhklarina gonderir. Bir
arabulucu, en fazla iic komisyon listesine kaydolabilir.
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YEDINCI BOLUM
Kurulus ve Gorevler

Kurulus ve teskilat

MADDE 28 — (1) Bu Kanunda belirtilen gorevleri yerine getirmek iizere,
Genel Miidiirliik biinyesinde Daire Bagkanligi kurulur.

(2) Arabuluculuk hizmetlerine iliskin olarak bu Kanunda belirtilen
gorevleri yerine getirmek iizere, Bakanlik biinyesinde Arabuluculuk
Kurulu olusturulur.

YEDINCi BOLUM
Kurulus ve Gorevler

Kurulus ve teskilat

MADDE 28- (1) Bu Kanunda belirtilen gorevleri yerine getirmek iizere,
Genel Miidiirliik biinyesinde Daire Bagkanligi kurulur.

(2) Arabuluculuk hizmetlerine iliskin olarak bu Kanunda belirtilen
gorevleri yerine getirmek iizere, Bakanlik biinyesinde Arabuluculuk

Kurulu olusturulur.

(3) Arabuluculuga basvuranlar: bilgilendirmek, arabulucular:

sorevlendirmek ve kanunla verilen diger gorevleri verine getirmek

iizere Bakanhk tarafindan uygun goriilen adlivelerde arabuluculuk

biirolar: kurulur. Adli vargi ilk derece mahkemesi adalet komisyonu

tarafindan, miinhasiran bu biirolarda calismak iizere bir vaz isleri

miidiirii ile veteri kadar personel gorevlendirilir. Arabuluculuk

biirolari, Hikimler ve Savcilar Yiiksek Kurulu tarafindan belirlenen

sulh hukuk hakiminin gozetim ve denetimi altinda gorev vapar.
Arabuluculuk biirosu kurulmayan yverlerde bu biirolarin gorevi, adli
vargl ilk derece mahkemesi adalet komisyonu tarafindan
gorevlendirilen sulh hukuk mahkemesi vazi1 isleri miidiirliigii
tarafindan, ilgili hikimin gozetim ve denetimi altinda verine getirilir.

22/29




6356 SAYILI SENDIKALAR VE TOPLU i$ SOZLESMESi KANUNU

TASLAK METIN

Iskolunun tespiti

MADDE 5 — (1) Bir igyerinin girdigi iskolunun tespiti Bakanlikca yapilir.
Bakanlik, tespit ile ilgili kararint Resmi Gazete’de yayimlar. Bu tespite
kars1 ilgililer, kararin yayimindan itibaren on bes giin i¢cinde dava acabilir.
Mahkeme iki ay icinde kararini verir. Kararin—temyiz—edilmesi halinde
Yargitay uyusmazligl iki ay icinde kesin olarak karara baglar.

(2) Yeni bir toplu is sozlesmesi igin yetki siireci baslamis ise iskolu
degisikligi tespiti bir sonraki donem igin gegerli olur. Iskolu tespit talebi
ve buna iligkin acgilan davalar, yetki islemlerinde ve yetki tespit
davalarinda bekletici neden sayilmaz.

(3) Iskolu degisikligi yiiriirliikteki toplu is sdzlesmesini etkilemez.

Iskolunun tespiti

MADDE 5- (1) Bir isyerinin girdigi iskolunun tespiti Bakanlik¢a yapilir.
Bakanlik, tespit ile ilgili kararin1 Resmi Gazete’de yayimlar. Bu tespite
kars1 ilgililer, kararin yayimindan itibaren on bes giin i¢cinde dava acgabilir.
Mahkeme iki ay i¢inde kararimi verir. Karar hakkinda istinaf yoluna
basvurulmasi hilinde bolge adlive mahkemesi uyusmazIlig iki ay icinde
kesin olarak karara baglar.

(2) Yeni bir toplu is sozlesmesi igin yetki siireci baslamis ise iskolu
degisikligi tespiti bir sonraki donem igin gegerli olur. Iskolu tespit talebi
ve buna iligkin acilan davalar, yetki islemlerinde ve yetki tespit
davalarinda bekletici neden sayilmaz.

(3) Iskolu degisikligi yiiriirliikteki toplu is sdzlesmesini etkilemez.

Secimlere itiraz

MADDE 15 - (1) Genel kurulda yapilan organ ve delege secimlerinin
devami sirasinda yapilan islemlere iliskin olarak se¢im sonug
tutanaklarinin diizenlenmesinden itibaren iki giin i¢inde yapilacak itirazlar
hakim tarafindan aym giin incelenir ve kesin olarak karara baglanir. Itiraz
siiresinin ge¢mesi ve itirazlarin karara baglanmasindan hemen sonra
hakim, 14 tincii madde hiikiimlerine gore kesin sonuglari ilan eder ve ilgili
kurulus veya subesine bildirir.

(2) Bakanlik veya kurulus ya da subesinin {iye ve delegeleri; kanun ve
tiizik hiikiimlerine aykir1 olarak genel kurul ve secim yapilmasi veya
secim sonuclarimi etkileyecek 6l¢iide bir usulsiizliikk ya da kanuna aykir
uygulama iddiasiyla, bu islemlerin veya genel kurulun iptali i¢in genel

Secimlere itiraz

MADDE 15- (1) Genel kurulda yapilan organ ve delege secimlerinin
devami sirasinda yapilan islemlere iliskin olarak se¢im sonug
tutanaklarinin diizenlenmesinden itibaren iki giin i¢cinde yapilacak itirazlar
hakim tarafindan ayni giin incelenir ve kesin olarak karara baglanir. Itiraz
siiresinin ge¢mesi ve itirazlarin karara baglanmasindan hemen sonra
hakim, 14 {incii madde hiikiimlerine gore kesin sonuglari ilan eder ve ilgili
kurulus veya subesine bildirir.

(2) Bakanlik veya kurulus ya da subesinin liye ve delegeleri; kanun ve
tiizik hiikiimlerine aykir1 olarak genel kurul ve se¢im yapilmasi veya
secim sonuclarinmi etkileyecek 6lgiide bir usulsiizliik ya da kanuna aykir
uygulama iddiasiyla, bu islemlerin veya genel kurulun iptali i¢in genel
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kurul tarihinden itibaren bir ay icerisinde dava agabilir. Dava basit
yargilama usuliine gore iki ay icerisinde sonug¢landirilir. Kararin—temyizi

halinde ¥argitayea-on bes giin icinde kesin olarak karara-baglanir.

(3) Genel kurulun veya genel kurulda yapilan organ sec¢iminin iptaline
karar verildigi takdirde mahkeme; genel kurulu kanun ve tliziik
hiikiimlerine gore en kisa zamanda toplamak, se¢imleri yapmak ve yeni
yonetim kurulu secilinceye kadar kurulusu yonetmekle gorevli olmak
tizere, 4721 sayili Kanun hiikiimleri geregince bir veya ii¢ kayyim tayin
eder ve gorev siirelerini belirler.

kurul tarihinden itibaren bir ay icerisinde dava acabilir. Dava basit
yargilama usuliine gore iki ay icerisinde sonuglandirilir. Karar hakkinda
istinaf voluna basvurulmasi hilinde bolge adlive mahkemesince on bes
giin i¢inde kesin olarak karar verilir.

(3) Genel kurulun veya genel kurulda yapilan organ se¢iminin iptaline
karar wverildigi takdirde mahkeme; genel kurulu kanun ve tiiziik
hiikiimlerine gore en kisa zamanda toplamak, secimleri yapmak ve yeni
yonetim kurulu secilinceye kadar kurulusu yonetmekle gorevli olmak
tizere, 4721 sayili Kanun hiikiimleri geregince bir veya ii¢ kayyim tayin
eder ve gorev siirelerini belirler.

Isyeri sendika temsilciliginin giivencesi

MADDE 24 — (1) Isveren, isyeri sendika temsilcilerinin is sdzlesmelerini
hakli bir neden olmadik¢a ve nedenini yazili olarak agik ve kesin sekilde
belirtmedik¢e feshedemez. Fesih bildiriminin tebligi tarihinden itibaren
bir ay i¢inde, temsilci veya liyesi bulundugu sendika dava acabilir.

(2) Dava basit yargilama usuliine gore sonuglandirilir. Mahkemece verilen

kararm-temyizi-halinde-Yargiay kesin olarak karar verir.

(3) Temsilcinin ise iadesine karar verilirse fesih gecersiz sayilarak
temsilcilik siiresini agmamak kaydiyla fesih tarihi ile kararin kesinlegsme
tarithi arasindaki tlicret ve diger haklar1 6denir. Kararin kesinlesmesinden
itibaren alt1 is giinii i¢inde temsilcinin ise bagvurmasi sartiyla, alt1 is glinii
icinde ise baslatilmamasi halinde, is iliskisinin devam ettigi kabul edilerek
ticreti ve diger haklar temsilcilik siiresince 6denmeye devam edilir. Bu
hiikiim yeniden temsilcilige atanma halinde de uygulanir.

Isyeri sendika temsilciliginin giivencesi

MADDE 24— (1) isveren, isyeri sendika temsilcilerinin is sézlesmelerini
hakli bir neden olmadik¢a ve nedenini yazili olarak agik ve kesin sekilde
belirtmedik¢e feshedemez. Fesih bildiriminin tebligi tarihinden itibaren
bir ay i¢inde, temsilci veya iiyesi bulundugu sendika dava agabilir.

(2) Dava basit yargilama usuliine gore sonuglandirilir. Mahkemece verilen
karar hakkinda istinaf voluna basvurulmasi halinde bolge adliye
mahkemesi kesin olarak karar verir.

(3) Temsilcinin ise iadesine karar verilirse fesih gecersiz sayilarak
temsilcilik siiresini agmamak kaydiyla fesih tarihi ile kararin kesinlegsme
tarihi arasindaki tlicret ve diger haklar1 6denir. Kararin kesinlesmesinden
itibaren alt1 is giinii i¢inde temsilcinin ige bagvurmasi sartiyla, alt1 is giinii
i¢inde ise baglatilmamas1 halinde, is iliskisinin devam ettigi kabul edilerek
ticreti ve diger haklar temsilcilik siliresince 6denmeye devam edilir. Bu
hiikiim yeniden temsilcilige atanma halinde de uygulanur.
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(4) Isveren, yazili rizas1 olmadik¢a isyeri sendika temsilcisinin isyerini
degistiremez veya isinde esashi tarzda degisiklik yapamaz. Aksi halde
degisiklik gecersiz sayilir.

(5) Bu madde hiikiimleri isyerinde g¢alismaya devam eden yoneticiler
hakkinda da uygulanir.

(4) Isveren, yazili rizas1 olmadik¢a isyeri sendika temsilcisinin isyerini
degistiremez veya isinde esash tarzda degisiklik yapamaz. Aksi halde
degisiklik gecersiz sayilir.

(5) Bu madde hiikiimleri isyerinde g¢alismaya devam eden yoneticiler
hakkinda da uygulanir.

Toplu is sozlesmesinin kapsam ve diizeyi

MADDE 34 — (1) Bir toplu is sdzlesmesi ayn1 iskolunda bir veya birden
cok igyerini kapsayabilir.

(2) Bir gergek ve tiizel kisiye veya bir kamu kurum ve kurulusuna ait ayni
iskolunda birden ¢ok isyerinin bulundugu isyerlerinde, toplu is s6zlesmesi
ancak isletme diizeyinde yapilabilir.

(3) Grup toplu is sdzlesmesi, taraflarin anlagsmasi {izerine bir is¢i sendikasi
ile bir igveren sendikasi arasinda, birden ¢ok iliye isverene ait ayni
iskolunda kurulu igyerleri ve isletmeleri kapsamak {izere yapilir.

(4) Isletme toplu is sdzlesmesi yapilacak isyerlerinin aramlan nitelige
sahip olup olmadiklarina iligkin uyusmazliklar, isletme merkezinin
bulundugu yerdeki mahkemede on bes giin i¢inde karara baglanir. Kararsa
temyizi-halinde ¥argitay on bes giin i¢cinde kesin olarak karar verir.

Toplu is sozlesmesinin kapsam ve diizeyi

MADDE 34— (1) Bir toplu is sozlesmesi ayni iskolunda bir veya birden
cok igyerini kapsayabilir.

(2) Bir gergek ve tiizel kisiye veya bir kamu kurum ve kurulusuna ait ayn1
iskolunda birden ¢ok isyerinin bulundugu isyerlerinde, toplu is sdzlesmesi
ancak isletme diizeyinde yapilabilir.

(3) Grup toplu is sozlesmesi, taraflarin anlagmasi {izerine bir is¢i sendikasi
ile bir igveren sendikasi arasinda, birden ¢ok iliye isverene ait ayni
iskolunda kurulu isyerleri ve isletmeleri kapsamak iizere yapilir.

(4) Isletme toplu is sdzlesmesi yapilacak isyerlerinin aramlan nitelige
sahip olup olmadiklarina iligkin uyusmazliklar, isletme merkezinin
bulundugu yerdeki mahkemede on bes giin i¢inde karara baglanir. Karar
hakkinda istinaf yoluna basvurulmasi halinde bolge adliye mahkemesi
on bes giin i¢inde kesin olarak karar verir.

SEKIZINCI BOLUM
Toplu is Sézlesmesinin Yapilmasi
Yetki

MADDE 41 — (1) Kurulu bulundugu iskolunda ¢alisan is¢ilerin en az

SEKIZINCI BOLUM
Toplu is Sézlesmesinin Yapilmasi
Yetki

MADDE 41- (1) Kurulu bulundugu iskolunda calisan iscilerin en az
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yiizde birinin {iyesi bulunmasi sartiyla is¢i sendikasi, toplu is
sOzlesmesinin kapsamina girecek isyerinde bagvuru tarihinde calisan
iscilerin yaridan fazlasinin, isletmede ise yiizde kirkinin kendi {iyesi
bulunmasi halinde bu isyeri veya isletme i¢in toplu is s6zlesmesi yapmaya
yetkilidir.

(2) Isletme toplu is sozlesmeleri icin isyerleri bir biitiin olarak dikkate
alinir ve ylizde kirk ¢ogunluk buna gore hesaplanir.

(3) Isletmede birden ¢ok sendikanin yiizde kirk veya fazla iiyesinin olmasi
durumunda bagvuru tarihinde en cok iiyeye sahip sendika toplu is
sOzlesmesi yapmaya yetkilidir.

(4) Bir igveren sendikasi, iiyesi igverenlere ait isyeri veya isyerleri,
sendika tliyesi olmayan bir igveren ise kendi igyeri veya isyerleri i¢in toplu
1s sozlesmesi yapmaya yetkilidir.

(5) Bir iskolunda calisan iscilerin yiizde birinin tespitinde Bakanlikca her
y1l ocak ve temmuz aylarinda yayimlanan istatistikler esas alinir. Bu
istatistiklerde her bir iskolundaki toplam is¢i sayisi ile iskollarindaki
sendikalarin {liye sayilar1 yer alir. Yaymmlanan istatistik, toplu is
sOzlesmesi ve diger islemler icin yeni istatistik yayimlanincaya kadar
gecerlidir. Yetki belgesi almak {izere basvuran veya yetki belgesi alan is¢i
sendikasinin yetkisini daha sonra yayimlanacak istatistikler etkilemez.

(6) Yaymmindan itibaren on bes giin i¢inde itiraz edilmeyen istatistik
kesinlesir. Istatistifin gercege uymadifi gerekgesiyle bu siire icinde
Ankara Is Mahkemesine basvurulabilir. Mahkeme bu itiraz1 on bes giin
icinde sonuglandirir. Mahkemece verilen karar, ilgililerce veya

Bakanlikca temyiz-edilebilir—Yargitay-temyiz talebini on bes giin i¢inde

kesin olarak karara baglar.

ylizde birinin {iyesi bulunmasi sartiyla is¢i sendikasi, toplu is
sOzlesmesinin kapsamina girecek isyerinde bagvuru tarihinde calisan
iscilerin yaridan fazlasinin, isletmede ise yilizde kirkinin kendi tyesi
bulunmasi halinde bu isyeri veya igletme i¢in toplu is s6zlesmesi yapmaya
yetkilidir.

(2) Isletme toplu is sozlesmeleri icin isyerleri bir biitiin olarak dikkate
alinir ve ytlizde kirk cogunluk buna gore hesaplanir.

(3) Isletmede birden ¢ok sendikanin yiizde kirk veya fazla iiyesinin olmasi
durumunda bagvuru tarihinde en cok iiyeye sahip sendika toplu is
sOzlesmesi yapmaya yetkilidir.

(4) Bir igveren sendikasi, iiyesi igverenlere ait isyeri veya isyerleri,
sendika tliyesi olmayan bir igveren ise kendi igyeri veya isyerleri i¢in toplu
15 sOzlesmesi yapmaya yetkilidir.

(5) Bir iskolunda calisan is¢ilerin yiizde birinin tespitinde Bakanlikca her
y1l ocak ve temmuz aylarinda yayimlanan istatistikler esas alinir. Bu
istatistiklerde her bir iskolundaki toplam is¢i sayisi ile iskollarindaki
sendikalarin {iye sayilar1 yer alir. Yaymmlanan istatistik, toplu is
sOzlesmesi ve diger islemler icin yeni istatistik yayimlanincaya kadar
gecerlidir. Yetki belgesi almak tlizere bagvuran veya yetki belgesi alan is¢i
sendikasinin yetkisini daha sonra yayimlanacak istatistikler etkilemez.

(6) Yaymmindan itibaren on bes giin i¢inde itiraz edilmeyen istatistik
kesinlesir. Istatistifin gercege uymadifi gerekgesiyle bu siire icinde
Ankara Is Mahkemesine basvurulabilir. Mahkeme bu itiraz1 on bes giin
icinde sonuglandirir. Mahkemece verilen karar hakkinda, ilgililerce veya
Bakanlik¢a istinaf voluna basvurulabilir. Bolge adlive mahkemesi
istinaf talebini on bes giin i¢inde kesin olarak karara baglar.
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(7) Bakanlik, yetkili sendikanin belirlenmesinde ve istatistiklerin
diizenlenmesinde kendisine gonderilen {iiyelik ve iiyelikten c¢ekilme
bildirimleri ile Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilan is¢i bildirimlerini esas
alir.

(7) Bakanlik, yetkili sendikanin belirlenmesinde ve istatistiklerin
diizenlenmesinde kendisine gonderilen {iiyelik ve {iyelikten ¢ekilme
bildirimleri ile Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilan is¢i bildirimlerini esas
alir.

YetKi itirazi

MADDE 43 —(1) Kendilerine 42 nci madde uyarinca gonderilen tespit
yazisini alan ig¢i veya isveren sendikalart veya sendika {liyesi olmayan
igveren; taraflardan birinin veya her ikisinin yetki sartlarina sahip
olmadigi veya kendisinin bu sartlari tasidigi yolundaki itirazini,
nedenlerini de gostererek yazinin kendilerine teblig edildigi tarihten
itibaren alt1 i giinii i¢inde mahkemeye yapabilir.

(2) Itiraz dilekgesi gdrevli makama kayit ettirildikten sonra mahkemeye
verilir. Kurulu bulundugu iskolunda ¢alisan is¢ilerin yiizde birinden daha
az lyesi bulunan is¢i sendikasi, yetki itirazinda bulunamaz.

(3) Itiraz dilekgesinde veya ekinde somut delillerin yer almamas1 halinde
itiraz incelenmeksizin reddedilir. Is¢i ve {iye sayilarmin tespitinde maddi
hata ve siireye iliskin itirazlari mahkeme alt1 i gilinii i¢cinde durusma
yapmaksizin kesin olarak karara baglar. Bunlarin disindaki itirazlar i¢in
mahkeme, durugsma yaparak karar verir ve karar temyiz-edildigi takdirde
Yargitay tarafindan on bes giin i¢inde kesin olarak karara baglanir.

(4) 42 nci maddenin tglincli fikras1 uyarinca kendisine yetki sartlarina
sahip olmadig: bildirilen is¢i sendikasi, alt1 is giinii i¢inde yetkili olup
olmadiginin tespiti i¢in dava agabilir. Mahkeme ac¢ilan davayi o iskolunda
calisan iscilerin en az yiizde birini iiye kaydeden is¢i sendikalari ile

YetKi itirazi

MADDE 43—(1) Kendilerine 42 nci madde uyarinca gonderilen tespit
yazisini alan ig¢i veya isveren sendikalart veya sendika tliyesi olmayan
igveren; taraflardan birinin veya her ikisinin yetki sartlarina sahip
olmadigi veya kendisinin bu sartlar1 tasidigt yolundaki itirazini,
nedenlerini de gostererek yazinin kendilerine teblig edildigi tarihten
itibaren alt1 is giinii icinde mahkemeye yapabilir.

(2) Itiraz dilekgesi gdrevli makama kayit ettirildikten sonra mahkemeye
verilir. Kurulu bulundugu iskolunda ¢alisan is¢ilerin yiizde birinden daha
az Uyesi bulunan is¢i sendikasi, yetki itirazinda bulunamaz.

(3) Itiraz dilekgesinde veya ekinde somut delillerin yer almamas1 halinde
itiraz incelenmeksizin reddedilir. Isci ve iiye sayilarmn tespitinde maddi
hata ve siireye iligkin itirazlari mahkeme alt1 i glinii i¢cinde durusma
yapmaksizin kesin olarak karara baglar. Bunlarin digindaki itirazlar i¢in
mahkeme, durusma yaparak karar verir ve karar hakkinda istinaf yoluna
basvuruldugu takdirde bolge adlive mahkemesi tarafindan on bes giin
icinde kesin olarak karara baglanir.

(4) 42 nci maddenin tglincli fikrasi uyarinca kendisine yetki sartlarina
sahip olmadig: bildirilen ig¢i sendikasi, alti is giinii i¢inde yetkili olup
olmadigimin tespiti i¢in dava agabilir. Mahkeme ac¢ilan davayi o iskolunda
calisan iscilerin en az yiizde birini liye kaydeden is¢i sendikalari ile
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igsveren sendikasi veya sendika iiyesi olmayan isverene de bildirir.
Mahkeme davayi iki ay i¢inde sonuglandirir.

(5) Itiraz, karar kesinlesinceye kadar yetki islemlerini durdurur.

igveren sendikasi veya sendika iiyesi olmayan isverene de bildirir.
Mahkeme davayi iki ay i¢inde sonuglandirir.

(5) itiraz, karar kesinlesinceye kadar yetki islemlerini durdurur.

Yorum davasi ve eda davasinda faiz

MADDE 53 - (1) Uygulanmakta olan bir toplu is sodzlesmesinin
yorumundan dogan uyusmazliklarda so6zlesmenin taraflarinca dava
acilabilir. Mahkeme en ge¢ iki ay iginde karar verir. Kararin—temyiz
edilmesi hilinde ¥argitay uyusmazligi iki ay icinde kesin olarak karara
baglar.

(2) Toplu is sozlesmesine dayanan eda davalarinda, temerrtit tarihinden
itibaren isletme kredilerine uygulanan en yiiksek faiz orani uygulanir.

Yorum davasi ve eda davasinda faiz

MADDE 53- (1) Uygulanmakta olan bir toplu is sdzlesmesinin
yorumundan dogan uyusmazliklarda s6zlesmenin taraflarinca dava
acilabilir. Mahkeme en ge¢ iki ay iginde karar verir. Karar hakkinda
istinaf vyoluna basvurulmasi hélinde bolge adlive mahkemesi
uyusmazligr iki ay i¢inde kesin olarak karara baglar.

(2) Toplu 15 sozlesmesine dayanan eda davalarinda, temerrtit tarihinden
itibaren isletme kredilerine uygulanan en yiiksek faiz orani1 uygulanir.

Tespit davasi

MADDE 71 — (1) Taraflardan her biri, karar verilen veya uygulanmakta
olan bir grev veya lokavtin kanun dist olup olmadiginin tespitini
mahkemeden her zaman talep edebilir. Mahkeme bir ay icinde karar verir.
Kararmn—temyizi halinde, ¥argitay bir ay icinde kesin olarak karara
baglar. Verilecek karar, taraflari, is¢i ve igveren sendikasinin iiyelerini
baglar ve ceza davalari i¢in kesin delil tegkil eder.

(2) Hakim tedbir olarak dava konusu grev veya lokavtin durdurulmasina
karar verebilir.

Tespit davasi

MADDE 71- (1) Taraflardan her biri, karar verilen veya uygulanmakta
olan bir grev veya lokavtin kanun dist olup olmadiginin tespitini
mahkemeden her zaman talep edebilir. Mahkeme bir ay i¢inde karar verir.
Karar hakkinda istinaf yoluna basvurulmasi hilinde bolge adliye
mahkemesi bir ay icinde kesin olarak karar verir. Verilecek karar,
taraflari, is¢i ve isveren sendikasinin {iyelerini baglar ve ceza davalari igin
kesin delil teskil eder.

(2) Hakim tedbir olarak dava konusu grev veya lokavtin durdurulmasina
karar verebilir.
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Yiiriirlitk

Madde +7— Bu Kanun yaym tarihinden-alti-ay-senra yiirirliige girer. MADDE X- (1) Bu Kanunun;

a)1,2,3,.4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14, 15 ve 16 nc1 maddeleri ile
gecici 1 inci maddesi 1/1/2017 tarihinde,

b) Diger hiikiimleri yayim tarihinde,

yiirlirliige girer.

Yiiriitme

Madde 18— Bu Kanunu Adalet ve Calisma Bakanlar: yiiriitiir. MADDE X- (1) Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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